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CURSO SEGURIDAD E
HIGIENE

En un mundo en constante movimiento,
donde la productividad y la eficiencia son
claves, es facil olvidar que la seguridad y la
salud en el trabajo son derechos
fundamentales que no se pueden negociar.
Cada dia, millones de personas acuden a sus
lugares de trabajo con la esperanza de un
futuro mejor. Pero, ;qué pasa cuando ese
futuro se ve amenazado por riesgos
laborales que ponen en peligro su
bienestar?

La seguridad e higiene laboral no es solo un
conjunto de reglas y normas. Es un
compromiso con la vida, con la salud y con el
bienestar de cada persona que trabaja. Es
una responsabilidad compartida que
involucra a trabajadores, empresas vy
gobiernos. organizacion.

ISEIE INNOVATION SCHOOL




POR QUE REALIZAR
EL CURSO
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El realizar un curso eleva el
conocimiento y nivel
académico de la persona,
convirtiéndola en un elemento
fundamental dentro de un
esquema de trabajo; su
trascendencia radica en el

desarrollo de competencias
adicionales que

adquiere, su proceso
formativo se vuelve mas

solido y por ende se convierte

en un candidato mas atractivo g

para cubrir un
puesto preponderante.
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Te brinda la oportunidad de
adquirir conocimientos
actualizados y estar al tanto
de las ultimas tendencias y
avances en tu
area de interés. Realizar un
CuUrso en un area que te
apasiona puede brindarte
una gran satisfaccion
personal. Te permite
profundizar en un tema que
te interesaytedala
oportunidad de contribuir de
manera significativa en ese
campo.
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OBJETIVOS

Los estudios de postgrado
consisten no solo en adquirir
conocimientos por parte del

participante.

Nuestra funcion es centrar los
objetivos de este programay
los diferentes modulos que lo
conforman no solamente en
la simple acumulacion de
conocimientos.

Sino que estos queden
supeditados al desarrollo de una
serie de competencias en funcion
de los perfiles académicos y los
correspondientes perfiles
profesionales.

Conocimientos sino tambiéen en
las hard skills y soft skills que
permitan a los profesionales

desempenar su labor de forma

exitosa en este mundo laboral
en constante evolucion.
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PARA QUE TE PREPARA EL CURSO

Nuestro curso de seguridad e higiene laboral te prepara
para una variedad de aspectos cruciales en el entorno de
trabajo.

Identificacion de riesgos: Aprenderas a reconocer los
peligros comunes en el lugar de trabajo, lo que te
permitira actuar de manera proactiva para prevenir
accidentes.

Implementacion de practicas seguras: Aprenderas como
aplicar medidas de seguridad y protocolos que minimicen
el riesgo de lesiones y enfermedades laborales.

Te capacitara para fomentar un ambiente de trabajo
saludable, lo que incluye la ergonomia y la gestion del
estrés.

En resumen, nuestra formacion no solo te proporciona
conocimientos tedricos, sino que también te equipa con
habilidades para crear y mantener un ambiente de trabajo
seguro y saludable.
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DISENO Y CONTENIDO

Para el disefio del Plan de
estudios de este curso, ISEIE
Innovation School ha seguido
las directrices del equipo
docente, el cual ha sido el
encargado de seleccionar la

informacién con la que

posteriormente se ha
constituido el plan
de estudio.

Buscando la integracion
de conocimientos
académicos y de formacion
profesional, en un ambiente
competitivo y globalizado.
Todo ello a traves de cada
uno de sus modulos de
estudio presentado en un comodo
y accesible formato 100% online.

De esta forma, el profesional que
acceda al programa encontrara el
contenido mas vanguardista y
exhaustivo relacionado con el uso
de procesos innovadores y
altamente eficaces,
conforme a las
necesidades

y problematicas
actuales.

El empleo de la
metodologia Relearning
en el desarrollo de este

programa te permitira
fortalecer y enriquecer
tus conocimientos y hacer
que perduren en el tiempo

a base de una reiteracion
de contenidos.
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REQUISITOS DE POSTULACION

Para postular a nuestro curso debes cumplir con los
siguientes requisitos:

“% Documento de identidad Correo electrénico

A QUIEN ESTA DIRIGIDO

Nuestro curso de seguridad e higiene laboral estd dirigido
a una amplia variedad de personas que desempenan
diferentes roles en el entorno laboral.

e Profesionales de Recursos Humanos: Para que
puedan implementar politicas de seguridad y salud en
el trabajo y gestionar el bienestar de los empleados.

e Supervisores de Seguridad: Quienes son responsables
de garantizar que se cumplan las normas de
seguridad y de supervisar las prdacticas seguras en el
lugar de trabajo.

e Personal de Seguridad: Aquellos que trabajan
directamente en la prevencion de riesgos y en la
gestion de emergencias.

e Gerentes y Directivos.

e Trabajadores de la Industria: Cualquier empleado que

desee conocer mds sobre los riesgos asociados a su
trabajo ycémo prevenir accidentes y enfermedades.
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TITULACION PROPIA

Al concluir el curso los
participantes seran galardonados
con una titulacion propia
otorgada por ISEIE Innovation
School. Esta titulacion se
encuentra respaldada por una
certificacion que equivale a 4
créditos ECTS (European Credit
Transfer and Accumulation
System) y representa un total de
100 horas de dedicacion al
estudio.

Esto resultara en un aumento de
su empleabilidad, al hacerle
destacar entre otros candidatos
resaltando su compromiso con la
mejora continua y el desarrollo
profesional.

=

Esta titulacion no solo enriquecera
su imagen vy credibilidad ante
potenciales clientes, sino que
reforzara significativamente su
perfil profesional en el ambito
laboral. Al presentar esta
certificaciéon, podra demostrar de
manera concreta y verificable su
nivel de conocimiento y
competencia en el area tematica
del curso.
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TRABAJO FINAL

DEL CURSO

Una vez que haya completado
satisfactoriamente todos los modulos del
master, debera llevar a cabo un trabajo
final en el cual debera aplicar y
demostrar los conocimientos que ha
adquirido a lo largo del programa.

Este trabajo final suele ser una
oportunidad para poner en practica lo
que ha aprendido y mostrar su
comprension y habilidades en el tema.

Puede tomar la forma de un proyecto, un
informe, una presentacion u otra tarea
especifica, dependiendo del contenido
del curso y sus objetivos. Recuerde seguir
las instrucciones proporcionadas vy
consultar con su instructor o profesor si
tiene alguna pregunta sobre como
abordar el trabajo final.




CONTENIDO CURSO
SEGURIDAD E HIGIENE

MODULO 1 INTRODUCCION A LA SEGURIDAD E
HIGIENE LABORAL

1.1 Conceptos Bdsicos de Seguridad e Higiene Laboral
1.2 Identificacién de Riesgos Laborales

1.3 Prevencién y Control de Riesgos

1.4 Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo

1.5 Higiene Industrial

1.6 Investigacion de Accidentes y Enfermedades
Laborales

MODULO 2 IDENTIFICACION Y EVALUACION DE
RIESGOS LABORALES

2.1 Introduccién a la Gestién de Riesgos Laborales
2.1.1 Conceptos bdsicos

2.1.2 Importancia de la gestién de riesgos

2.2 Metodologias de Identificacién de Riesgos
2.3 Evaluacién de riesgos

2.4 Tipos de riesgos laborales

2.5 Documentacién de la Evaluacidn de Riesgos
2.6 Control de riesgo

2.7 Vigilancia y Seguimiento de la Evaluacién de
Riesgos

MODULO 3 CONTROL DE RIESGOS LABORALES
3.1 Introduccidn al Control de Riesgos

3.1.1 Conceptos bdsicos

3.1.2 Marco legal y normativo

3.1.3 Importancia del control de riesgos

3.1.4 Jerarquia de controles

3.2 Identificacién y Evaluacion de Riesgos

3.3 Medidas de Control de Riesgos

3.4 Implementacién y Evaluacién del Control de
Riesgos

3.5 Documentacion del Control de Riesgos

MODULO 4 SEGURIDAD EN EL MANEJO DE

SUSTANCIAS PELIGROSAS

4.1 Definicién de sustancias peligrosas

4.1.1 Clasificaciéon segun su naturaleza y efectos
4.1.2 Normas nacionales e internacionales que
regulan el manejo de sustancias peligrosas
4.1.3 Responsabilidades: Deberes del
empleador y del trabajador en materia de
seguridad

4.2 |dentificacién de Riesgos

4.2.1 Hoja de datos de seguridad

4.2.2 Etiquetado de productos quimicos
4.2.3 Métodos de identificacion

4.3 Manejo Seguro de Sustancias Peligrosas
4.4 Primeros Auxilios y Control de Exposicidn
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MODULO 5 PREVENCION DE ACCIDENTES Y
LESIONES

5.1 Introduccién a la Seguridad y Salud en el
Trabajo

5.1.1 Conceptos bdsicos

5.1.2 Legislacién y normativa

5.1.3 Responsabilidades: Deberes del
empleador y del trabajador en materia de
seguridad

5.1.4 Cultura de seguridad

5.2 Identificacién y Evaluacién de Riesgos
5.3 Control de Riesgos

5.4 Respuesta a Emergencias

MODULO 6 ERGONOMIA Y BIENESTAR EN EL
TRABAJO

6.1 Introduccién a la Ergonomia

6.1.1 Definicién de ergonomia

6.1.2 Importancia de la ergonomia

6.1.3 Factores ergonémicos

6.1.4 Principios de disefio ergondmico

6.2 Evaluacién Ergondémica del Puesto de
Trabajo

6.2.1 Métodos de evaluacién ergondmica
6.2.2 Identificacién de riesgos ergonémicos
6.2.3 Evaluacién de la carga fisica y mental
6.3 Control de Riesgos Ergondmicos

6.3.1 Medidas de control

6.3.2 Disefio del puesto de trabajo

6.5.5 Herramientas y equipos ergonémicos
6.3.4 Organizacién del trabajo

6.5.5 Pausas activas

6.4 Bienestar Laboral

6.4.1 Conceptos de bienestar laboral

6.4.2 Factores que influyen en el bienestar
laboral

6.4.3 Estrategias para mejorar el bienestar
laboral

6.4.4 Importancia de la comunicacién

MODULO 7 INVESTIGACION DE ACCIDENTES

E INCIDENTES

7.1 Introduccién a la Investigacion de
Accidentes e Incidentes

7.1.1 Definicién de accidente e incidente

7.1.2 Importancia de la investigacién
7.1.3Marco legal

7.1.4 Responsabilidades: Roles y
responsabilidades del equipo de investigacion
7.2 Metodologia de Investigacion

7.2.1 Fases de la investigacion

7.2.2 Técnicas de recopilacién de informacidn
7.2.3 Andlisis de causas

7.2.4 Diagramas de causa y efecto

7.3 Investigacién de Accidentes e Incidentes
7.4 Recomendaciones y Acciones Correctivas
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MODULO 8 PROMOCION DE UNA CULTURA
DE SEGURIDAD

8.1 Fundamentos de la Cultura de Seguridad
8.2 Liderazgo en Seguridad

8.3 Participacién de los Trabajadores

8.4 Comunicacién y Capacitacion

8.5 Gestidn de Riesgos

8.6 Investigacién de Accidentes e Incidentes
8.7 Reconocimiento y Recompensa

8.8 Evaluacién de la Cultura de Seguridad

MODULO 9 SALUD Y BIENESTAR EN EL
TRABAJO

9.1Introduccién a la Salud y el Bienestar en el
Trabajo

9.2 Riesgos Psicosociales en el Trabajo

9.3 Ergonomia y Postura Corporal

9.4 Seguridad e Higiene Ambiental

9.5 Nutricién y Salud

9.6 Actividad Fisica y Salud

9.7 Prevencién de Adicciones

9.8 Promocién de una Cultura de Bienestar

MODULO 10 EVALUACION Y CUMPLIMIENTO

NORMATIVO

10.1 Marco Legal de la Seguridad e Higiene
Laboral

10.2 Evaluacién de Riesgos Laborales

10.3 Control de Riesgos Laborales

10.4 Plan de Emergencia y Evacuacidn
10.5 Gestién de Incidentes y Accidentes
10.6 Auditorias de Seguridad e Higiene
10.7 Sistema de Gestién de Seguridad e
Higiene

10.8 Responsabilidad Social Corporativa y
Seguridad e Higiene

MODULO 11 TRABAJO FINAL DE CURSO

Nota: El contenido del programa académico
puede estar sometido a ligeras
modificaciones, en funcion de las
actualizaciones o de las mejoras efectuadas.
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